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{{ variable }} {{ variable }} 
{{ variable }} 
{{ variable }} {{ variable }} 

  
{{ variable }}, 5 april 2024 

  

Onderwerp: bevestiging gesprek eindevaluatie 

 

Geachte {{ variable }}, 

We zijn op 5 april 2024  een verbetertraject gestart, vanwege {{ variable }}. 

Helaas constateren we dat het verbetertraject tot nu toe nog niet het gewenste effect heeft 
gehad. We zien nog onvoldoende vooruitgang in je functioneren. We zien graag dat {{ 
variable }}. 

Op 5 april 2024 vindt de eindevaluatie plaats. We hopen dat je vóór die tijd alsnog je 
functioneren verbetert. Lukt dat niet, dan kan dat gevolgen hebben voor het voortzetten 
van je arbeidsovereenkomst. Dat hebben we voorafgaand aan het verbetertraject duidelijk 
besproken. Met deze brief willen we je nogmaals aansporen om je schouders eronder te 
zetten. Maak er werk van, nu het nog kan.  

Veel succes! 

Met vriendelijke groet, 

  

  

{{ variable }} 
{{ variable }}, {{ variable }} 

Hier zie je een voorbeeld van de eerste pagina van een Voorbeeldbrief 

bevestiging van het gesprek van de eindevaluatie. Deze telt in totaal 1 pagina. 

 

Wil 

 

 

Wil je deze Voorbeeldbrief bestellen of meer lezen? 

https://shop.das.nl/personeel/voorbeeldbrief-bevestiging-van-het-gesprek-van-de-eindevaluatie/start?herkomst=example-tekstlink
https://shop.das.nl/personeel/voorbeeldbrief-bevestiging-van-het-gesprek-van-de-eindevaluatie?herkomst=example-tekstlink
https://shop.das.nl/personeel/voorbeeldbrief-bevestiging-van-het-gesprek-van-de-eindevaluatie/start?herkomst=example-knop

