
ARBEIDSOVEREENKOMST DIRECTEUR
 

DE ONDERGETEKENDEN:

1. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid {{ variable }}, gevestigd 
en kantoorhoudende te {{ variable }}, {{ variable }} in {{ variable }}, ingeschreven in 
het handelsregister van de Kamer van Koophandel onder nummer {{ variable }}, te 
dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door {{ variable }};
verder te noemen: "de Vennootschap";
 
en
 

2. {{ variable }}, geboren te {{ variable }} op 28 maart 2025, wonende te {{ variable }}, 
{{ variable }} in {{ variable }};
verder te noemen: "{{ variable }}";

IN AANMERKING NEMENDE:

 dat {{ variable }} bij de oprichting van de Vennootschap op 28 maart 2025 benoemd 
is tot directeur van de Vennootschap;

 dat vanwege het feit dat {{ variable }} mogelijkerwijs een tegenstrijdig belang heeft 
met betrekking tot het aangaan van deze overeenkomst aan de algemene 
vergadering is gevraagd dienaangaande een besluit te nemen {{ variable }} in 
hoedanigheid van enig aandeelhouder van {{ variable }} verklaart door 
ondertekening van deze overeenkomst dat de algemene vergadering - indien en voor 
zover zij deze bevoegdheid op grond van 2:239 BW heeft - besluit tot het aangaan 
van deze overeenkomst;

 dat partijen de voorwaarden van de arbeidsovereenkomst tussen {{ variable }} en de 
Vennootschap in het onderstaande schriftelijk wensen vast te leggen;

ZIJN OVEREENGEKOMEN ALS VOLGT:

Artikel 1. Salaris

1.1. {{ variable }} is sinds 28 maart 2025 bij de Vennootschap in dienst als statutair 
directeur.

1.2. {{ variable }} zal tevens (management) werkzaamheden verrichten voor 
vennootschappen die tot dezelfde groep (als bedoeld in artikel 2:24b BW) als 
de Vennootschap behoren.

1.3. Het jaarsalaris van {{ variable }} bedraagt op de datum van ondertekening van 
deze overeenkomst € 0,-- (zegge: [NADER IN TE VULLEN] euro) bruto, welk 
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